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MENSAGEM DA DIRETORIA
É com imensa satisfação que apresentamos o 
relatório de atividades da Estação Conhecimento 
Tucumã 2025, um ano que ficará marcado 
em nossa trajetória como um período de 
redescoberta, expansão e fortalecimento 
do nosso propósito. Mais do que números, 
as páginas a seguir contam histórias de 
transformação e rea�rmam nosso compromisso 
com o desenvolvimento integral de pessoas e o 
desenvolvimento do território onde atuamos.

O ano de 2025 foi especial por nos permitir ter 
um olhar holístico para rever o Plano Político 
Pedagógico. Mergulhamos em um profundo 
exercício de autoconhecimento, redescobrindo 
nossa identidade, nossa missão, visão, valores 
e diretrizes da nossa atuação. Esse movimento 
de escuta e reflexão envolvendo as equipes, 
fortaleceu a nossa essência e nos preparou para 
um dos maiores desa�os e conquistas do ano: a 
expansão dos nossos serviços para São Félix do 
Xingu, além de Tucumã e Ourilândia do Norte. 

Neste ano, atendemos mais de 860 crianças 
e adolescentes nas atividades regulares em 
Tucumã, um aumento expressivo também no 
Acompanhamento Familiar Multidimensional 
(AFM), que era de 230 e passou a ser 457 famílias 
em Tucumã, além de 200 novos atendidos em 
São Félix do Xingu no esporte educacional, 
fortalecendo laços comunitários e autonomia 
por meio do desenvolvimento integral.

Guiados pelo tema “Vozes da Floresta”, 
que conectou nossas ações às discussões 
sobre justiça climática e valorização da 
sociobiodivers idade,  promovemos um 
diálogo essencial sobre meio ambiente, 
responsabilidade e respeito às culturas e 
saberes locais. Esse �o condutor inspirou todas 
as nossas atividades, desde o emocionante 

espetáculo teatral até a reestruturação da nossa 
Feira Cultural, que abriu o palco para as bandas 
e artistas locais, fortalecendo a identidade e os 
talentos da nossa região.

Acreditamos que a transformação social não 
se faz sozinha. Em 2025, fortalecemos nossa 
atuação em Rede, consolidando parcerias com 
instituições privadas e públicas, como CRAS, 
CREAS, secretarias municipais e organizações 
locais. Essa teia de colaboração nos permitiu 
ampliar o atendimento às famílias em situação 
de vulnerabilidade e risco social, reafirmando 
nosso papel como um equipamento que não 
apenas oferece serviços, mas que articula e 
fortalece todo o território. 

Nesse mesmo viés, o Laboratório das Estações 
sediado em Tucumã foi um intercâmbio valioso 
que nos conectou com as outras Estações 
Conhecimento, promovendo trocas de saberes e 
experiências que nos fortalecem enquanto Rede.

Por tudo isso, 2025 foi o ano em que nos 
reinventamos, crescemos e nos aproximamos 
ainda mais da comunidade. Que este relatório 
inspire e celebre cada conquista, cada parceria 
e cada vida transformada. Sigamos juntos, 
construindo um futuro mais justo, inclusivo e 
cheio de oportunidades para todos.

Keyla Aragão
Diretora da Estação Conhecimento Tucumã
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MENSAGEM DO 
MANTENEDOR

Estações Conhecimento: 
ampliando impactos 
e transformando territórios
A presença cotidiana nos territórios, somada 
à convivência direta com famílias, escolas, 
unidades de saúde e redes de proteção social, 
permite que as Estações Conhecimento conhe-
çam profundamente as realidades locais. Essa 
proximidade orienta uma atuação baseada em 
inteligência territorial: compreender os desa�os 
e potencialidades de cada comunidade para 
transformar esse conhecimento em ações que 
façam sentido para quem vive o território. 

As Estações Conhecimento seguiram, em 2025, 
ampliando as possibilidades de desenvolvimen-
to integral de crianças, adolescentes e jovens 
por meio de uma programação diversa que 
combinou educação, tecnologia, cultura, esporte 
e preparação para o futuro. Atividades voltadas à 
descoberta de trajetórias pro�ssionais, ao acesso 
à ciência e à inovação, à valorização da identi-
dade local e ao fortalecimento da saúde física e 
emocional demonstraram a capacidade das 
ECs de dialogar com diferentes dimensões da 
vida comunitária. 

Nesse sentido, vale ressaltar o papel relevante 
das Estações Conhecimento no programa Juntos 
Contra a Pobreza, articulado pela Vale, realizando 
o acompanhamento de milhares de famílias e 
apresentando avanços consistentes na redução 
da pobreza multidimensional. Além disso, o 
desenvolvimento de iniciativas educacionais 
estratégicas, como ações preparatórias para o 
ingresso no ensino superior, que contribuíram 
para ampliar oportunidades, reforçando o traba-
lho das Estações de conectar aprendizados e 
apoiar projetos de vida. 

A expansão territorial para espaços públicos e 
comunidades para além das sedes também foi 
essencial para a ampliação do impacto. Muni-

cípios como São Félix do Xingu (PA), Ourilândia 
do Norte (PA), Itapecuru-Mirim (MA), Miranda 
do Norte (MA), Igarapé (MG) e Mário Campos 
(MG), além de comunidades rurais do Município 
de Brumadinho (MG), foram beneficiados por 
iniciativas que aconteceram além dos muros das 
Estações Conhecimento. Essas expansões foram 
viabilizadas pelo fortalecimento de parcerias 
locais, pela articulação com redes de parceiros 
e pelo uso estratégico de mecanismos como as 
Leis de Incentivo ao Esporte e à Cultura.

A rede de parcerias também é um aspecto 
fundamental para a oferta de atividades e 
serviços. O aprofundamento das articulações 
com as redes de proteção e com as instituições 
de referência nos territórios tem sido um ponto 
forte da atuação das Estações Conhecimento. Os 
parceiros investidores, em especial, demonstram 
o reconhecimento do trabalho realizado pelas 
Estações:  Wheaton Precious Metals, Posco, CXHI, 
Hatch e TCS são algumas empresas que investem 
em iniciativas que vão de atendimentos médicos 
a cursos de quali�cação pro�ssional, contribuin-
do com o impacto positivo nos territórios.

Como mantenedora, a Fundação Vale reconhe-
ce com orgulho a potência que esses espaços 
vêm demonstrando nos territórios. Ao longo 
de 2025, ficou ainda mais evidente que seu 
impacto nasce de uma atuação consistente, da 
presença cotidiana e do diálogo permanente 
com as comunidades. As Estações mostram 
que, quando se constrói junto, é possível forta-
lecer redes locais e abrir novos caminhos para 
crianças, jovens e famílias. Esse movimento 
con�rma a importância de seguir investindo em 
iniciativas que integram conhecimento, cuidado 
e desenvolvimento territorial. A Fundação Vale 
permanece comprometida com essa trajetória, 
certa de que o trabalho realizado hoje contribui 
para que mais pessoas possam colaborar para 
um futuro sustentável nos territórios em que 
estamos presentes.

Flavia Constant
Diretora-Presidente da Fundação Vale
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SOBRE AS ESTAÇÕES 
CONHECIMENTO

As Estações Conhecimento são espaços 
socioeducativos apoiados pela Fundação 
Vale que buscam contribuir para a melhoria 
da qualidade de vida das famílias por meio 
do desenvolvimento integral de crianças e 
adolescentes, da ampliação de oportunidades 
socioeducacionais e do fortalecimento de redes 
comunitárias e de políticas públicas. Presentes 
em diferentes regiões do Brasil, como Marabá 
e Tucumã, no Pará, Brumadinho, em Minas 
Gerais, Arari, no Maranhão, e Serra, no Espírito 
Santo, funcionam como polos de promoção da 

transformação social, oferecendo atividades 
educativas complementares ao currículo escolar, 
incluindo iniciativas esportivas e culturais, além 
de ações de apoio em assistência social e saúde 
voltadas para as comunidades dos territórios. 
Os objetivos estratégicos das Estações 
Conhecimento permanecem em sintonia com a 
missão da Fundação Vale de fomentar educação, 
saúde e desenvolvimento social nos locais 
onde atua, com ênfase no fortalecimento e na 
quali�cação de políticas públicas.
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ESTAÇÃO 
CONHECIMENTO 
TUCUMÃ

Localizada em um município de mais de 40 
mil habitantes no interior do Pará, a Estação 
Conhecimento Tucumã se destaca por seu papel 
de apoiar a transformação da vida de crianças, 
adolescentes e suas famílias, especialmente 
aquelas em situação de vulnerabilidade 
e risco social.

A inserção ocorre por demanda espontânea ou 
por encaminhamento de parceiros da Rede de 
proteção intersetorial. A EC atendeu, em 2025, 
3.120 pessoas, entre crianças e adolescentes, 
seus pais, mães, avós e outros membros da 
família que residem na mesma casa, oferecendo 
atividades e suporte em diversas áreas.

Missão: promover o desenvolvimento humano 
e social de crianças, adolescentes e suas famílias, 
em comunidades vulneráveis, por meio de 
ações integradas nas áreas de educação, cultura, 
esporte, lazer, saúde e da articulação em rede, 
contribuindo para a construção de um futuro 
mais justo e equitativo.

Visão: ser reconhecida como uma instituição 
de excelência e referência na promoção do 
desenvolvimento humano integral, contribuindo 
para a construção de comunidades mais justas, 
equitativas e sustentáveis. 

Valores:
• Transformação Social 

• Ética e Transparência 

• Democracia 

• Inovação Sustentável 

• Foco em Pessoas 

Focado em pessoas, atuamos de maneira 
democrática, transparente e ética, através 
de inovações sustentáveis,  a lmejando 
transformações sociais.

Onde estamos
A  Estação Conhecimento Tucumã está  loca l izada  no munic íp io  de  Tu c u mã , 
no Pará, um importante centro urbano e econômico no sul do estado. Atendemos crianças, 
adolescentes e famílias da área urbana, abrangendo também alguns municípios vizinhos, como 
Ourilândia do Norte e São Félix do Xingu, através de nossos projetos.

3.120 
pessoas atendidas na EC Tucumã em 2025

entre indígenas e pessoas com de�ciência (PCD).

48,5%   
Feminino

51,5%  
Masculino

974 km de distância 
 para a capital Belém

42.883 habitantes
(População estimada IBGE 2025)

53º município 
mais populoso do estado

Público
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Nosso impacto
Na Estação Conhecimento Tucumã, acreditamos 
que a cultura, o esporte, a educação e o 
atendimento multidisciplinar são instrumentos 
essenciais para a transformação social. Nossas 
ações buscam promover o desenvolvimento 
integral de crianças, adolescentes e suas 
famílias, criando oportunidades de aprendizado, 
crescimento e inclusão social, com foco em 
famílias em situação de vulnerabilidade e risco 
social.

Oferecemos diversas modalidades esportivas, 
atividades culturais, atendimento multidisciplinar 
(médico, odontológico, terapia ocupacional, 
fisioterapia, fonoaudiologia, psicológico, 

nutricional,  entre outros) e cursos de 
capacitação para as famílias, com o objetivo 
de fortalecer seus vínculos, estimular sua 
autonomia e contribuir para a melhoria de sua 
qualidade de vida. 

Contamos com uma equipe multidisciplinar 
qualificada, que reúne profissionais de 
educação, saúde, serviço social, comunicação, 
gestão, tecnologia da informação, arte, esporte 
e cultura, que atuam de maneira integrada 
para oferecer um atendimento de excelência 
e impulsionar o desenvolvimento integral de 
todos os nossos atendidos.



Indicadores da Estação Conhecimento Tucumã em 2025

A Estação Conhecimento Tucumã reafirmou em 2025 seu compromisso com o desenvolvimento 
integral da comunidade, promovendo ações e projetos que impactaram positivamente nas áreas de 
educação, esporte, cultura e psicossocial, cujos principais resultados seguem abaixo:

Pedagógico
Em 2025, um total de 140 adolescentes, jovens 
e adultos participaram das atividades do projeto 
Pré-vestibular Geração Ativa em Tucumã (76)
e Ourilândia do Norte (64), com 18 aprovações 
em Tucumã e Ourilândia do Norte. Foram feitos 
860 acompanhamentos pedagógicos, como o 
acompanhamento dos boletins dos atendidos e 
visitas escolares.

Realizada em setembro, a Feira das Profissões 
recebeu 512 pessoas, entre estudantes e comu-
nidade, de Tucumã e Ourilândia do Norte.

Esporte e Cultura
No total, 860 atendidos participaram das moda-
lidades esportivas e o�cinas culturais em Tucumã 
e em São Félix do Xingu, o projeto “Estação em 
Movimento” atendeu cerca de 200 inscritos 
no esporte educacional. As modalidades e 
oficinas são pensadas para incluir pessoas 
típicas, atípicas e neurodiversas, indígenas 
e não indígenas. As apresentações teatrais e a 
Feira Cultural reuniram cerca de 2 mil pessoas, 
entre atendidos, familiares, parceiros e comuni-
dade, celebrando a união entre arte, cultura e 
educação ambiental.

Inclusão Social
Cerca de 860 crianças e adolescentes atendidas 
nos programas regulares (serviços de convivência 
e cidadania, esporte, cultura e educação), entre 
elas, 38 pessoas atípicas e neurodiversas e 27 
indígenas da etnia Kayapó. 

No Atendimento Familiar Multidimensional, a 
equipe acompanhou 457 famílias, realizando 
19.799 atendimentos psicossociais (entrevista, 
visita domiciliar, atendimento psicológico, estu-
dos de caso, dentre outros). Disponibilizou 312 
itens como benefício eventual (como vale gás, 
cesta de alimentos, medicamento, energia, 
aluguel e outros).

Segurança Alimentar
Com foco na promoção da segurança alimentar, 
a Estação Conhecimento Tucumã ofertou 199.741 
refeições aos atendidos em 2025.

Atendimentos Psicossociais e Saúde
As 860 crianças e adolescentes atendidas nos 
programas regulares de esporte, cultura e 
educação, também participam do serviço de 
convivência e cidadania, com acompanhamento 
de psicólogos e assistentes sociais. 

Visando o empreendedorismo social, em parceria 
com o Serviço Nacional de Aprendizagem Rural 
(Senar), foram realizados cursos de capacitação 
onde participaram cerca de 90 pessoas.

IMPACTO TRANSFORMADOR
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Realização de campanhas temáticas ao longo do 
ano impactaram 4.057 pessoas.

Foram impactadas 2.206 pessoas pelos serviços 
ofertados pela EC e realizados 23.913 atendi-
mentos psicossociais (entrevista, visita domiciliar, 
atendimento psicológico, estudos de caso dentre 
outros).

A EC também realizou 7.639 procedimentos 
odontológicos, assim como 2.777 atendimentos 
médico, além acompanhamento em terapia 
ocupacional, �sioterapia e fonoaudiologia.
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PROJETOS DE DESTAQUE DA 
ESTAÇÃO CONHECIMENTO TUCUMÃ

Formação em Primeiros Socorros e Brigada de Incêndio
Capacitação baseada na Lei Lucas, com foco em atendimento emergencial, prevenção de 
incêndios, uso de hidrantes e extintores (PQS), plano de abandono e rotas de fuga. Incluiu 
prática real de combate a incêndio e evacuação segura. 

Labs ECs 20205
Encontro formativo entre todas as Estações Conhecimento, com foco em:

•  Teoria da Mudança e Projeto Político Pedagógico (PPP);

•  Indicadores de avaliação;

•  Senso étnico-racial;

•  Círculos temáticos;

•  Práticas educativas;

Fortaleceu o alinhamento metodológico e estratégico entre unidades.

Formação e desenvolvimento de colaboradores

A educação integral é o eixo norteador de todas as ações desenvolvidas na Estação Conhecimento 
Tucumã. Ela está presente em todos os programas: esportivo, cultural, pedagógico, psicossocial e de 
saúde, assim como perpassa cada projeto, o�cina e atividade realizada. Na prática, isso signi�ca que 
todas as ações são construídas de forma integrada entre as áreas, com foco no desenvolvimento de 
competências e vivências que dialogam com a realidade dos atendidos.

2025
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Capacitação “Como Escutar o Outro Pode Transformar Vidas”
Sensibilizar e preparar os profissionais da Estação Conhecimento para atuarem de forma 
mais empática, atenta e comprometida com a proteção de crianças e adolescentes. A 
formação abordou temas centrais como escuta qualificada, sinais comportamentais 
de abuso, impactos da escuta na vida das vítimas, responsabilidades institucionais e o 
fortalecimento da atuação em rede.

Workshop Criatividade na Educação Integral
De forma sensível e dinâmica, a atividade destacou a criatividade como elemento essencial 
no ambiente educativo. A abordagem promoveu a escuta ativa, troca de experiencias e 
construção coletiva de saberes, reforçando uma prática pedagógica mais criativa e inclusiva.

Prática Educativa – Inclusão 
e TEA (Colaboradores)
Circuito sensorial e roda de conversa 
para sensibilização sobre o Transtorno do 
Espectro Autista, fortalecendo práticas 
inclusivas.

Capacitação Comunicação Não Violenta
A formação reforçou a importância da empatia, da escuta 
ativa e da comunicação assertiva como pilares de um 
ambiente saudável. Evidenciou também o engajamento 
da equipe e destacou que a humanização das relações 
fortalece uma gestão integrada.

O�cina de Fotogra�a para 
Educadores
Capacitação técnica sobre composição, 
enquadramento e iluminação, visando padronização 
e quali�cação dos registros institucionais.
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No Atendimento Familiar Multidimensional, 
a equipe acompanhou 457 famílias, realizando 
23.913 atendimentos psicossociais (entrevista, visi-
ta domiciliar, atendimento psicológico e estudos 
de caso, entre outros). Disponibilizou 312 itens 
como benefício eventual (como vale gás, cesta 
de alimentos, medicamento, energia, aluguel 
e outros).

Campanhas temáticas
Fevereiro Roxo e Laranja; Maio Laranja com 
a campanha “O Silencio Não me Protege”, de 
combate ao trabalho infantil; “Crescer com 
Direitos”, Agosto Lilás; “Entre o que Esperam 
e o que Somos”, Setembro Amarelo; “Conec-
te-se à Vida”, “Perceber, Ouvir e Combater”, 
ações sobre preconceito, racismo, discrimi-
nação e legislação, entre outras. 

Essas ações temáticas contribuem de 
forma significativa para a ampliação do 
conhecimento e da consciência crítica dos 
participantes, ao promoverem reflexões 
sobre direitos, saúde, respeito às diferenças 
e cidadania. Cerca de 4.057 pessoas foram 
impactadas.

Psicossocial e Saúde

O Programa Psicossocial e Saúde integra ações que promovem o desenvolvimento emocio-
nal, social e físico de crianças, adolescentes e suas famílias, em sintonia com os princípios da 
educação integral. Dentro do programa uma das premissas é cuidar da saúde mental, fortalecer 
vínculos e ampliar oportunidades sociais e econômicas no qual são passos fundamentais para 
formar indivíduos conscientes, autônomos e preparados para a vida. O atendimento impactou 
um total de 3.120 pessoas com os serviços ofertados pela EC e foram realizados 19.799 aten-
dimentos psicossociais (entrevista, visita domiciliar, atendimento psicológico, estudos de caso, 
dentre outros).

Cursos de capacitação sobre biscoito artesanal, derivados do leite, bolos e doces, processamen-
to de frutas, pani�cação e outras massas, foram realizados em parceria com o Serviço Nacional 
de Aprendizagem Rural (Senar) e com o Sindicato Rural de Tucumã, nos quais participaram 
cerca de 90 pessoas. 
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Agosto Lilás 

Avaliação Socioemocional 

Grupos Sociais

Durante o mês de agosto, a Estação Conhe-
cimento realizou diversas rodas de conversa 
e palestras com o tema “Entre o que esperam 
e o que sonhamos”, com os colaboradores 
da Vale Metais Básicos, em Ourilândia do 
Norte, atingindo aproximadamente 1.500 
participantes. A ação iniciou-se com uma 
dinâmica sobre o que é ser mulher, seguida 
de reflexões sobre expectativas sociais, 
cultura patriarcal e o que a sociedade espera 
da mulher. Também foram abordados o 

É realizada mensalmente, por modalidade 
esportiva e cultural, com o objetivo de 
avaliar o nível de autoestima dos adolescen-
tes, analisando como suas percepções sobre 
si mesmos e suas expectativas para o futuro 

Com caráter inclusivo, os Grupos Sociais 
buscam construir espaços de escuta, partici-
pação e fortalecimento de vínculos, a partir 
do diálogo contínuo com os atendidos pela 
Estação Conhecimento Tucumã. Um total 
121 pessoas participam dos grupos.

• Grupo Dom Quixote (pais e responsá-
veis de atendidos PCDs): realizar reuniões 
com os responsáveis pelo público PCD 
para repasse de informações, orientações e 

agosto Lilás, a Lei Maria da Penha, os dife-
rentes tipos de violência e os fatores que 
perpetuam o ciclo de violência. Ainda nesse 
mês, foi realizada uma palestra com o tema 
“Impactos Socioemocionais nas Crianças em 
Ambientes de Violência Doméstica e Fami-
liar”. Durante o encontro, foram apresentados 
os principais efeitos que a convivência com 
a violência pode gerar no desenvolvimento 
infantil, incluindo repercussões emocionais, 
comportamentais e sociais.

impactam a construção de uma identidade 
sólida e resiliente. A proposta permitiu re�e-
tir sobre autocon�ança, desa�os pessoais e o 
planejamento de metas a longo prazo.

esclarecimento de dúvidas, fortalecendo os 
vínculos entre família e projeto.

• Grupo Florir (crianças) grupo social volta-
do para crianças de 6 a 11 anos, no qual são 
trabalhados os temas transversais do plano 
de ação, com ênfase na psicologia, promo-
vendo desenvolvimento emocional, social 
e comportamental de forma integrada às 
atividades educativas.
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• Grupo Vozes que ecoam (adolescentes):
grupo social voltado para adolescentes de 11 
a 17 anos, no qual são trabalhados os temas 
transversais do plano de ação, com ênfase na 
psicologia, promovendo desenvolvimento 
emocional, social e comportamental de 
forma integrada às atividades educativas.

• Grupo Sextou na EC (crianças e adoles-
centes): integrar e Sociabilizar as crianças 
e adolescentes através de oficinas lúdicas, 
terapêuticas e recreativas. 

• Grupo Saber Nutrir (pais e responsáveis):
grupo que tem uma iniciativa voltada para 
à promoção da alimentação saudável e da 
melhoria da qualidade de vida das famílias 
participantes.

• Grupos Movimente-se (pais e respon-
sáveis): grupo idealizado para cultivar um 
ambiente genuinamente acolhedor e inspi-
rador para os familiares dos participantes da 
EC, proporcionando um espaço fértil para a 
expressão criativa e ampliação do repertório 
cognitivo e comportamental.
• Grupo Tudo no lugar (pais, responsáveis 
e atendidos): sensibilizar e orientar os 
atendidos e responsáveis sobre como a orga-
nização o autocuidado, higiene do ambiente 
doméstico influenciam o bem-estar físico, 
emocional e a sensação de acolhimento no 
lar. Queremos mostrar que manter o espaço 
organizado e limpo é uma forma de autocui-
dado que promove uma vida mais saudável 
e harmoniosa.

Atendimento Médico e Odontológico
A Estação Conhecimento oferece aten-
dimentos médico e odontológico como 
parte essencial do cuidado integral aos 
seus atendidos. Esses serviços são voltados 
para crianças, adolescentes e suas famílias, 
especialmente aquelas em situação de 
vulnerabilidade social. O atendimento 
médico tem como objetivo prevenir e tratar 
doenças, acompanhar o crescimento e 
desenvolvimento das crianças e promover a 
saúde física e emocional. Já o atendimento 
odontológico visa garantir a saúde bucal, 
prevenindo problemas dentários, promo-
vendo hábitos de higiene e fortalecendo a 
autoestima dos atendidos. A oferta desses 
atendimentos dentro da instituição propor-

ciona acesso facilitado à saúde, reduzindo 
barreiras como dificuldade de locomoção, 
longas �las e limitações do sistema público. 
Isso impacta diretamente na melhoria da 
qualidade de vida. Foram realizados 2.777 
atendimentos médicos e 7.639 procedimen-
tos odontológicos.
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Feira dos Sabores

Programa Juntos Contra a Pobreza

A Feira dos Sabores 2025, da Estação 
Conhecimento Tucumã, foi realizada com o 
objetivo de promover a educação alimentar 
e nutricional, tendo como tema central o 
cacau, fruto símbolo da região. A iniciativa 
buscou valorizar o cacau como alimento 
regional, incentivando hábitos alimentares 
saudáveis e sustentáveis, além de integrar 
os participantes em atividades que unissem 
conhecimento, prática e valorização da 
produção local. Durante o evento, o agrô-

O Acompanhamento Familiar Multidimen-
sional é o coração do programa Juntos 
Contra a Pobreza, que atua na erradicação 
da pobreza considerando cinco dimensões 
essenciais: renda, educação, saúde, nutrição 
e infraestrutura. A partir da compreensão da 

nomo Matheus Silva ministrou uma palestra 
sobre o ciclo do cacau, explicando o proces-
so de cultivo, sua importância econômica e 
ambiental, e os cuidados necessários para 
a produção sustentável. Após o bate papo, 
os atendidos colocaram o aprendizado em 
prática, participando da atividade de plantio 
de sementes de cacau, que se transformarão 
em mudas e posteriormente serão doadas 
à comunidade.

realidade de cada família, o projeto identi�ca 
desafios e potencialidades, construindo 
junto às famílias planos de superação perso-
nalizados, que orientam o acompanhamento 
integral e contínuo.

Atua como uma ferramenta estratégica e transformadora, com o propósito de despertar 
o empoderamento dos participantes por meio de práticas que favorecem a autonomia, 
a criticidade e o exercício da cidadania. As ações educativas são planejadas para estimular a 
tomada de decisões conscientes e incentivar a busca por novas oportunidades, contribuindo 
para o desenvolvimento pessoal e coletivo.

Pedagógico

Avaliação Pedagógica
A avaliação tem como objetivo compreender 
os desa�os escolares enfrentados pelos aten-
didos, abrangendo questões como bullying 
e cyberbullying, avaliação da qualidade de 
ensino, metodologias escolares e processos 
de aprendizagem. Além disso, essa aborda-

gem permite que as crianças e adolescentes 
se sintam mais seguros em expressar suas 
dificuldades e conquistas, promovendo 
um ambiente mais acolhedor e propício ao 
desenvolvimento integral.
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Pré-Vestibular Geração Ativa

Espaço Conexão

Grupo Nota 10

Feira das Pro�ssões

O Geração Ativa é um projeto preparatório 
voltado para adolescentes, jovens e adultos 
que estejam cursando o 3º ano do ensino 
médio ou que já tenham concluído os estu-
dos, oferecendo apoio para a realização do 
Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) e 
vestibulares. O curso é aberto à comunidade 
e tem como foco principal a democratização 

O Espaço Conexão representa um apoio 
significativo para os atendidos, propor-
cionando oportunidades para realizar 
pesquisas, desenvolver trabalhos escolares e 
revisar conteúdo. Esse ambiente não apenas 
favorece a interação e as trocas de experi-
ências, mas também promove a construção 

O projeto visa contribuir na superação dos 
desafios escolares dos atendidos, oferecendo 
atividades pedagógicas que estimulem a apren-
dizagem e promovam o desenvolvimento 
integral dos atendidos. 

As atividades incluem oficinas de leitura, 
escrita criativa e jogos educativos, visando 
melhorar as habilidades acadêmicas e 
aumentar a confiança dos estudantes em 
suas capacidades.

A Feira das Pro�ssões, realizada anualmente, 
em 2025 com a 3ª edição, apresentou à 
comunidade local as diversas oportunida-
des de formação profissional disponíveis 
no território, abrangendo cursos de nível 
superior, tecnológico e técnico. Também foi 
apresentado aos participantes uma palestra 
sobre empreendedorismo social, proporcio-
nando uma visão inspiradora e prática sobre 
como empreender com propósito, impacto 

do acesso ao ensino superior. Além das 
aulas preparatórias, também são realizadas 
palestras e workshops socioemocionais, 
gincanas do conhecimento, apoio pedagó-
gico e demais atividades. Em 2025, foram 76 
inscritos em Tucumã e 64 inscritos em Ouri-
lândia do Norte.

do aprendizado. No III bimestre houve uma 
caída no conceito “insatisfatório” de 42 para 
32. Isso demostra que as ações educacionais, 
espaço conexão e o projeto Nota 10 têm 
contribuído para a melhoria de desempenho 
dos atendidos, ajudando a superarem seus 
desa�os escolares. 

e compromisso com o desenvolvimento da 
comunidade. Outro destaque da Feira das 
Profissões 2025 foi a participação das 
famílias atendidas pelo Acompanhamento 
Familiar Multidimensional (AFM), que esti-
veram presentes comercializando produtos 
alimentícios e outros itens produzidos por 
elas a partir dos cursos de produção realiza-
dos ao longo do acompanhamento.
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O Projeto de Libras na Estação Conhe-
cimento Tucumã visa fomentar a Língua 
Brasileira de Sinais como uma via de 
comunicação essencial entre pessoas 
com diversidade funcional e os demais 
participantes. O intuito é proporcionar aos 
atendidos a oportunidade de conhecer 
o projeto, favorecendo a interação e a 
inclusão social.

O objetivo é promover o conhecimento e a 
valorização da Língua Brasileira de Sinais em 
nível básico entre crianças, adolescentes e 
seus responsáveis. 

Dessa forma, incentiva-se uma comunicação 
inclusiva que respeite a diversidade e fortale-
ça os vínculos sociais.

Em 2025, as atividades desenvolvidas 
incluíram o ensino do alfabeto, números, 
saudações, cores e a datilologia do nome. 
Também foram realizadas simulações de 
diálogos reais, estimulando a autonomia 
comunicativa, além de dinâmicas visuais 
e motoras voltadas ao fortalecimento da 
memória, atenção e coordenação dos 
participantes. Durante todo o processo, foi 
realizado o acompanhamento pedagógico 
contínuo dos atendidos em suas atividades.

Cultura

Promover a expressão artística e o desenvolvimento sociocultural por meio de múltiplas 
linguagens em diálogo com a cultura regional. As ações são fundamentadas em diferentes 
manifestações artísticas como artes cênicas, visuais, musicais e marciais, proporcionando aos 
atendidos um espaço de experimentação, criação e valorização cultural.

Karatê
Os atendidos da oficina de Karatê participaram da 1ª fase do Campeonato Paraense de 
Karatê, realizado em Paragominas, que reuniu atletas de diversas regiões do estado. Os 
atendidos garantiram 19 medalhas, re�etindo o comprometimento, a disciplina e o empenho 
demonstrados ao longo das atividades. Já na 2ª fase do Campeonato, realizado em Tucumã, 
os atendidos conquistaram 38 medalhas, garantindo o 3º lugar no ranking geral de melhores 
academias. Finalizando as atividades do ano, foi realizada a troca de faixa, momento que 
simboliza a evolução técnica, representa não apenas a progressão dentro da modalidade, mas 
também o fortalecimento de valores como respeito, autocon�ança, perseverança e foco.
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Teatro

Percussão

Banda “Estação Sonora” e O�cina de Dança

Com roteiro original criado pelos atendi-
dos a partir das oficinas ministradas na 
instituição, “Vozes da Floresta” entrelaça 
mitologia, história e realidade para retratar 
a resistência ancestral dos povos indígenas 
e quilombolas da Amazônia, com foco espe-
cial no Pará. A peça propôs uma reflexão 
sobre o preconceito, o racismo estrutural e 
ambiental, convidando o público a ouvir as 
vozes daqueles que historicamente foram 
silenciados. A narrativa é conduzida por 
Curupira, o guardião da �oresta, e por Mãe 
Terra, que representam a ligação entre o 
passado e o presente. Ao lado deles, perso-
nagens encantados como Jarina (arara), 
Herondina (onça) e Mariana (cobra) dão vida 

Em 2025, a Fanfarra da Estação Conheci-
mento Tucumã se consolidou com cerca 
de 28 atendidos compondo a formação. 
Com isso, a Fanfarra foi convidada para se 
apresentar nos desfiles cívicos de Tucumã, 

A banda da EC, chamada de “Estação Sono-
ra”, nome escolhido pelos atendidos que a 
compõe, participou de diversas apresen-
tações, não só em Tucumã, mas também 
em Ourilândia do Norte, juntamente com 
a participação dos atendidos da oficina de 

às forças da natureza e à espiritualidade da 
�oresta. O jovem indígena Apoenã embarca 
em uma jornada de descoberta e resistên-
cia, enquanto figuras como O Ouvidor e 
Salmomeira simbolizam a força e a sabedoria 
dos quilombos. “Vozes da Floresta” culmina 
em um grito coletivo pela preservação da 
memória, da cultura e da vida, rea�rmando 
o compromisso da Estação Conhecimento 
Tucumã com a formação cidadã, a educação 
ambiental e a valorização das expressões 
artísticas da região. As apresentações reuni-
ram 722 pessoas, entre atendidos, familiares 
e parceiros, celebrando a união entre arte, 
cultura e educação ambiental.

Ourilândia do Norte e São Félix do Xingu, 
contribuindo para fortalecer o sentimento de 
pertencimento das comunidades e valorizar 
a cultura local. 

dança, apresentando assim, um espetáculo 
completo. Participaram de inaugurações, 
abertura de eventos, corridas e festivais 
regionais, como o Natal na Praça, totalizando 
mais de 10 apresentações no ano.
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Esporte

Realizado por meio de recursos da Lei de Incentivo 
ao Esporte (LIE) junto ao Ministério do Esporte, o 
Projeto Esportivo atendeu um total de 860 parti-
cipantes entre 6 a 17 anos, incluindo pessoas com 
de�ciência, em diversas modalidades, como fute-
bol, vôlei, natação, handebol, atletismo, basquete, 
multiesporte, futvolei e futebol de sete para crian-
ças e adolescentes. Além dos treinos regulares, 
avaliação física e nutricional e da participação em 
competições, o projeto promove palestras sobre 
saúde e nutrição, incentivando a adoção de 
hábitos saudáveis. O Esporte Educacional é uma 
metodologia que busca utilizar o esporte como 
ferramenta para o desenvolvimento integral dos 
atendidos, trabalhando não apenas as habilida-
des físicas, mas também as sociais, emocionais e 
cognitivas. O Projeto Esportivo também inclui a 
realização de festivais esportivos e a participação 
em competições externas, oferecendo aos aten-
didos a oportunidade de colocar em prática as 
atividades desenvolvidas assim como fortalecer 
a socialização. 

Feira Cultural

Estação em Movimento – São Félix do Xingu

A Feira Cultural de 2025 teve como tema 
“Vozes da Floresta”, objetivo de valorizar as 
diversas expressões culturais presentes no 
território, fortalecendo os talentos, as tradi-
ções e promovendo a diversidade cultural da 
comunidade. O evento contou com a partici-

O projeto “Estação em Movimento” iniciou 
em 2025 no município de São Félix do Xingu, 
com o propósito de expandir as atividades 
e metodologias da EC Tucumã para novos 
territórios. O projeto disponibiliza práticas 
esportivas para crianças e adolescentes de 6 
a 17 anos, em modalidades como atletismo, 

pação de aproximadamente 1.000 pessoas. 
Pela primeira vez, a Estação Conhecimento 
Tucumã abriu as portas para artistas locais 
apresentarem seus talentos, dando a oportu-
nidade de divulgação.

multiesporte, voleibol, futsal, handebol 
e basquete. As atividades são realizadas 
no Centro de Convivência do Residencial 
Montenegro e atendem cerca de 200 inscri-
tos, incluindo pessoas com de�ciência.
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REDE DE PARCERIAS MOVIMENTA 
CONQUISTAS E FORTALECE A EC TUCUMÃ

A Estação Conhecimento Tucumã consolidou-se 
em 2025 como agente essencial de transforma-
ção social no sul do Pará, impulsionada por uma 
rede estratégica de parcerias que ampliou seu 
alcance e quali�cou o atendimento a crianças, 
adolescentes e famílias em vulnerabilidade. 
Essa articulação interinstitucional potencializou 
ações em educação, esporte, cultura e proteção 
social, alinhando-se à missão de promover 
desenvolvimento integral e fortalecimento 
comunitário.

A revisão do Plano Político-Pedagógico, condu-
zida com as demais Estações Conhecimento 
durante o Laboratório das Estações, reuniu 
equipes de Arari, Brumadinho, Marabá, Serra e 
Tucumã, para alinhar identidades institucionais 
e trocar práticas inovadoras. Esse espaço de 
diálogo, nesse ciclo recebido em Tucumã, forta-
leceu o repertório das equipes e de�niu metas, 
pensando em um atendimento mais amplo e 
mais consistente com os programas e projetos 
desenvolvidos nas instituições. 

A partir da articulação com as Prefeituras de 
Tucumã, Ourilândia do Norte e São Félix do 
Xingu, Vale, Vale Metais Básicos, Fundação Vale 
e Hatch, foi possível ampliar e impulsionar os 
programas e projetos desenvolvidos, como o 
Atendimento Familiar Multidimensional (AFM) 
em Tucumã e o esporte educacional, em São 
Félix do Xingu, com 200 atendidos. Juntamente 
com a Posco e Wheaton Precious Metals foi 
possível dar continuidade ao Pré-Vestibular 
Comunitário em Tucumã e Ourilândia do Norte 
e o atendimento médico e odontológico. Já em 
articulação com o Sindicato Rural de Tucumã e o 
Serviço Nacional de Aprendizagem Rural (Senar), 
foi possível capacitar 90 pessoas.

Em síntese, todas essas parcerias somadas à rede 
intersetorial fortalece o trabalho da EC Tucumã, 
multiplicando impactos e construindo autono-
mia para o território amazônico.
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GLOSSÁRIO DE PROJETOS 
E ATIVIDADES

Atividades Esportivas: são compostas por 
modalidades como atletismo, futebol, natação, 
voleibol, futebol de 7, handebol, multiesporte 
e basquete. O Esporte Educacional é uma 
metodologia que busca utilizar o esporte como 
ferramenta para o desenvolvimento integral dos 
atendidos, trabalhando não apenas as habilidades 
físicas, mas também as sociais, emocionais e 
cognitivas.

Cursos de Capacitação: em parceria com o 
Serviço Nacional de Aprendizagem Rural (Senar), 
a EC oferece cursos para as famílias, visando o 
desenvolvimento de habilidades pro�ssionais e a 
geração de renda.

Feira Cultural: integrante do Projeto Cultural, a EC 
realiza anualmente a Feira Cultural, um evento que 
visa promover a cultura local, convidando artistas 
e grupos culturais da região para expor seus 
trabalhos e realizar apresentações. A Feira busca 
fortalecer a identidade cultural da comunidade, 
gerar renda para os artistas locais e promover o 
intercâmbio cultural.

Feira das Profissões: em setembro de 2025 foi 
realizada, na EC Tucumã, a 3ª Feira das Pro�ssões, 
um evento que contou com a parceira de 11 
instituições, que incluíram universidades, escolas 
técnicas, colégios e associações diversas. O 
objetivo do evento foi apresentar os cursos 
disponíveis na região e esclarecer dúvidas dos 
visitantes sobre carreiras e mercado de trabalho.

O�cinas Culturais: compostas por teatro, dança, 
artes visuais, modelagem de figurino, mídias 
digitais, karatê, música e percussão, as Oficinas 
Culturais também desempenham um papel 
fundamental no Projeto Cultural, oferecendo aos 
alunos a oportunidade de explorar diferentes 
formas de expressão artística e desenvolver 
habilidades especí�cas em cada área. Além disso, 
a EC de�ne um tema central para o ano, que serve 
como fio condutor para as atividades culturais 
e esportivas.

P r o j e t o  Ac o m p a n h a m e n t o  Fa m i l i a r 
Multidimensional (AFM): Tem como base 
disponibilizar atendimentos em várias esferas 
como: educação, saúde, nutrição, fomento 
à geração de renda, infraestrutura e bens 
essenciais, para as famílias em situação de 
pobreza inseridas no projeto Acompanhamento 
Familiar Multidimensional, visando a garantia 
dos direitos básicos e essenciais, a autonomia 
e o acesso aos equipamentos necessários para 
combater a vulnerabilidade e o risco social. O 
acompanhamento das famílias inseridas no 
projeto ocorre através de visitas domiciliares e 
atendimentos especí�cos.

Serviços de Convivência e Cidadania: é uma 
iniciativa social que visa promover a inclusão, 
a convivência comunitária e o fortalecimento 
de vínculos familiares e sociais. O foco são as 
crianças, adolescentes, responsáveis familiares, 
idosos e suas famílias atendidas pela EC Tucumã. 
O serviço, que é realizado por meio de grupos, 
busca desenvolver habilidades, promover a 
cidadania e oferecer atividades que estimulem 
a participação social, atividades culturais e 
esportivas contribuindo sempre para a melhoria 
da qualidade de vida dos participantes e 
seus familiares. 

• Grupo Inspirar – Idosos
• Grupos de Adolescentes – de 11 a 17 anos
• Grupo Florir (crianças)– de 6 a 10 anos
• Grupo Vozes que Ecoam (adolescentes) - 11 a 17 anos
• Grupo Saber Nutrir (pais e responsáveis)
• Grupo Tudo no Lugar (pais, responsáveis e 
atendidos)
• Grupo Movimente-se 1 e 2 – Famílias Atendidas 
pelo AFM
• Grupo “Dom Quixote” – Pais e responsáveis de 
atendidos PCD’s
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Serviços de Saúde: a área da saúde abrange 
uma vasta gama de atuação, cada uma 
desempenhando um papel crucial na promoção, 
manutenção e recuperação da saúde humana. 
A EC oferta atendimento nas seguintes áreas da 
saúde: �sioterapia, fonoaudiologia, odontologia, 
medicina, terapia ocupacional e nutrição. Cada 
qual com sua área de atuação, objetivando a 
melhoria na qualidade de vida de cada atendido. 

• Atendimentos médicos e odontológicos: 
os atendimentos médicos e odontológicos 
realizados na EC têm como principal objetivo 
promover a prevenção, orientação e o cuidado 
integral à saúde de crianças, adolescentes, 
adultos e idosos atendidos pela instituição

Objetivos principais: realizar diagnósticos 
precoces; promover ações de prevenção de 
doenças; garantir encaminhamentos adequados 
à rede pública de saúde; incentivar hábitos 
saudáveis e cuidados com a saúde bucal; e 
contribuir para a melhoria da qualidade de vida 
e do bem-estar dos atendidos.

• Atendimentos Multidisciplinares com 
te ra p i a  o c u p a c i o n a l,  fo n o a u d i ó l o g a 
e  f i s i o t e r a p e u t a :  o s  a t e n d i m e n t o s 
multidisciplinares, realizados por profissionais 
como terapeuta ocupacional, fonoaudióloga e 
fisioterapeuta, visam atender às necessidades 
específicas dos atendidos, promovendo o 
desenvolvimento global e a inclusão social 
de crianças e adolescentes com deficiências 
ou outras dificuldades. Objetivos principais: 
estimular o desenvolvimento motor, cognitivo, 
social e da comunicação; melhorar a autonomia 
e funcionalidade no cotidiano dos atendidos; 
identificar e intervir precocemente em atrasos 
no desenvolvimento; apoiar as famílias no 
cuidado contínuo e orientações terapêuticas; 
e promover a inclusão e participação dos 
atendidos nas atividades institucionais.

Pedagógico:

•  Acompanhamento das atividades:  o 
acompanhamento pedagógico visa oferecer 
apoio no desenvolvimento das atividades 
esportivas e culturais, para contribuir no 
desenvolvimento integral dos atendidos.

• Avaliação Socioemocional e Pedagógica: 
a avaliação pedagógica é mais uma proposta 
educativa que que tem o objetivo de verificar 
como os atendidos estão nas unidades escolares, 
quais os desafios que eles enfrentam e quais 
possibilidades de intervenções. É importante 
mencionar que essa avaliação é realizada 
na plataforma Google Forms através de 
questionário com perguntas relacionadas ao 
processo de aprendizagem dos atendidos de 6 a 
17 anos. 

• Café Pedagógico: Os encontros do Café 
Pedagógico têm como objetivo promover 
um momento de troca sobre o trabalho 
desenvolvido pela EC, além de articular, junto 
à direção e coordenação das escolas onde 
os atendidos estão matriculados, práticas 
inovadoras que favoreçam o processo educativo 
dos atendidos.

• Projeto Nota 10:  objetiva contribuir para a 
superação dos desa�os escolares dos atendidos, 
oferecendo atividades pedagógicas que 
estimulam a aprendizagem, desenvolvendo 
as seguintes competências: responsabilidade, 
a u to n o m i a  e  co m p ro m i s s o  co m  s e u 
desenvolvimento acadêmico.

• Pré-vestibular comunitário Geração Ativa:
o cursinho Pré-Vestibular comunitário tem 
como objetivo preparar os estudantes para 
o Exame Nacional do Ensino Médio (Enem) e 
outros concursos de acesso às universidades. Ao 
promover aulas interativas para os estudantes, 
o cursinho aborda os conteúdos curriculares de 
diversas áreas de conhecimento.

• Visitas Escolares: as visitas escolares visam 
promover um diálogo sobre os desafios de 
aprendizagem enfrentados pelos atendidos 
da EC. Esses encontros são fundamentais para 
traçar metas e estratégias que contribuam para 
o desenvolvimento integral de cada um.
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